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A vizsgalat indokoltsaga

= Afelsooktatasban, nappali tagozaton tanulok
sajatossagai
o Szervezetiido (Bocsi, Aldrich)
o Posztadolesztencia (Somlai)
= Verseny

= A Campus-léet kutatas elokeszito kutatasanak is
tekintheto




A vizsgalat célja

= Hallgatoi tipusok feltarasa 3 dimenzio

menteén:

1. Munka

>. Szabadido
3. Tanulas

= Az egyes tipusok jellemzése tovabbi
hattervaltozok menten




Adatbazis

= TERD kutatas MA/MSc
kerddives vizsgalata

= 2010 tavasz

= 602 nappali tagozatos
hallgato
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= A Partium torténelmi régioban:

Debrecen: DE, KFRTF Nagyvarad: PKE
Beregszasz: RFKMF Nyiregyhaza: NYF




Modszerek 1.
Tipuskepzes

= Valtozok:

- Idémerleqg: ,Mennyi idot forditasz az alabbi
tevekenysegekre egy nap? (6raban)” — napi
atlagido
- Tanulas + tanulashoz kotodo olvasas
- Tanulas melletti munka

Szabadidds tevekenysegek, kikapcsolodas + olvasas szorakozasbol

= Eljaras: Klaszteranalizis
(METHOD=KMEANS(NOUPDATE)



Modszerek 2.

A tipusok jellemzeése

1. Szabadidore vonatkozo hattervaltozok
2. Tanulasra vonatkozo hattervaltozok
3. Munkavegzesre vonatkozo hattervaltozok

Demografiai hattérvaltozok
5. Szociokulturalis hattervaltozok

= Eljaras: Egyszeru kereszttablak szazalekos ertekekkel



Eredmények



4 tipus latszik kirajzolddni

W Létezgeto
m Szabadidoorientalt

© Tanulasorientalt

B Munkaorientalt




Idofelhasznalas
(napi atlagos oraszam)
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Tipusok jellemzese

1. Szabadidore vonatkozo hattervaltozok
2. Tanulasra vonatkozo hattervaltozok
3. Munkavégzesre vonatkozo hattervaltozok

4. Demografiai hattervaltozok
5. Szociokulturalis hattérvaltozok




1. Szabadidore vonatkozo
hattéervaltozok

= Szabadidos tevekenysegeken valo részveétel
= Internetezesi szokasok
= Kapcsolat a baratokkal es a szUlokkel




2. Tanulasra vonatkozo
hattéervaltozok

* Eredmeényesség
= Tanulmanyi eredmeényesseg
= Akademiai eredmenyesseg

= Tovabbtanulasi motivaciok

» Tovabbtanulasi tervek




3. Munkara vonatkozo
hattéervaltozok

= Munkavegzeés meglete
= Munkavegzes gyakorisaga
= Munka jellege

= Munkavegzes motivacioja




4.-5. Demografial és
szociokulturalis valtozok:

= Nem

= Kor

= Csaladi allapot

= Allandd lakdhely

= Egyetemi-foiskolai lakasformak
= SzUlok iskolai vegzettsege

= Anyagi hatter




Eredmeéenyek:
a tipusok
jellemzese




Munkaorientalt tipus

Rendszeresen dolgozik, gyakran anyagi
kenyszer miatt, de jellemz0 ok a szakmai
ambicio, onmegvalositas is

Kevésse jo tanulmanyi eredmeény, viszont
akadémiai eredmeényei atlag folottiek
Meglepo szabadidos tevékenysegek
(mUveszet, vallas)

Szociokulturalis hatteruk a
legkedvezotlenebb

Legidosebbek



Legalacsonyabb aranyban dolgoznak, ha
megis, szakmai ambicio, Gnmegvalositas,
vagy kotelezo szakmai gyakorlat a f6 ok

Jo tanulmanyi es akademiai eredmenyek

Kimagaslo a bulin és a szakmai el6adasokon
valo reszvetelik, alacsony a vallasi és
muUveszeti tevékenysegen belUl

Szociokulturalis helyzetuk a legkedvezobb,
bar foként kisebb varosokbol szarmaznak



Szabadido orientalt tipus

= Atlagon alul jellemzi 6ket a munkavégzés, az
is inkabb csak nyaranta, vagy alkalomszerGen

= Tanulmanyi eredmenyuk atlag alatti,
azonban akademiai tekintetben van egy aktiv
magjuk

* Elnevezesukhoz hden a legtobb vizsgalt
kategoriaban atlagon feltliek a szabadido
tekintetében

= Szociokulturalis hatterlUk megosztott




= Kozel felUk dolgozik, atlagon felGli az alkalmi,
illetve dnkentes munkat vegzok aranya, fo ok
a tapasztalatszerzes es az anyagi kényszer

= Tanulmanyi és akademiai eredmenyesseguk
atlagos

= Szabadido eltoltes is atlagosnak tekintheto,
iInternet

= Tobbnyire kozeposztalyiak




Eredmenyek osszefoglalasa

= Aszelsoseges tipusok kirajzolasara alkalmas
volt a 4 klaszteres elemzes, am a hallgatok
kozel felerdl nem sikerdlt eles jellemrajzot
adnunk.

= MA/MSc hallgatokrol szolo elsd kutatasok
egyike




Tovabbi nyitott kérdések

= |Intézmeényenkénti, karonkeénti
osszehasonlitas

= | étezgetdk tovabbi melyfurasa (sok
mutatoban ellentmondasosak)

= Mi befolyasolja, hogy ki melyik tipusba
tartozik? (nem egyértelmuen a
szociokulturalis hatter)



Koszonjuk a megtisztelo
figyelmet!

Varjuk kerdeseiket!




